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FESTA DAS

Este evento é uma homenagem aos nossos colaboradores
dedicados que estão completando 10, 15, 20, 25 e 30 anos de
empresa.

Este ano, a comemoração será realizada no Clube 31 de Julho.
Estamos planejando um dia especial para aqueles que, com seu
empenho e dedicação, contribuíram para o crescimento e sucesso
da nossa empresa.

Vamos celebrar juntos as conquistas e os anos de parceria
que fazem da nossa empresa um lugar único e especial.

2 6  D E  O U T U B R O

F O T O S  D A  E D I Ç Ã O  D E  2 0 2 3



Todos nós enfrentamos momentos
desafiadores, e é importante lembrar que
pedir ajuda é um ato de coragem, não de
fraqueza. Cada passo em direção ao
cuidado consigo mesmo faz toda a
diferença. Encerramos nosso Setembro
Amarelo com muita reflexão e aprendizado. 

Nosso time administrativo levantou as
placas do apoio e da conscientização.
Cada mensagem carrega a importância
de falar sobre saúde mental com empatia
e responsabilidade.



O Grupo Seguridade apoia essa causa.

Perdeu a palestra ou quer
reassistir? Confira o vídeo
completo clicando ao lado

CENTRO DE VALORIZAÇÃO DA VIDA
Realiza apoio emocional e está disponível 24
horas por dia sem custo de ligação. 

O atendimento é realizado pelo número 188.

Também tivemos a honra de ouvir o Dr. Manuel Rodriguez Del Olmo em
uma palestra esclarecedora sobre ansiedade e depressão, trazendo temas
que muitas vezes são difíceis de abordar, mas essenciais para o nosso bem-
estar.

Acreditamos que promover a saúde mental é um compromisso diário.
Juntos, seguimos fortalecidos, atentos ao cuidado com nossas emoções e
dos que estão ao nosso redor.

Queremos que todos se sintam apoiados e encorajados a buscar ajuda
quando necessário, sem medo ou julgamento.

https://youtu.be/y_BHc_9N21Q


No último mês, realizamos
treinamentos especiais voltados à
capacitação de nossas analistas e
gestores, com foco em
Recrutamento e Seleção, além de
processos Administrativos.

Essas iniciativas fazem parte do
nosso compromisso contínuo com o
desenvolvimento profissional. Nos
próximos meses, seguiremos
dedicados ao aprimoramento das
habilidades de nossos colaboradores
com outros temas, reforçando nossa
busca por excelência e eficiência
em cada etapa.



TREINAMENTOS OPERACIONAISTREINAMENTOS OPERACIONAIS
MÊS DE SETEMBROMÊS DE SETEMBRO



1 9  D E  O U T U B R O

J O I N V I L L E  C O U N T R Y  C L U B

Nesse mês acontece o nosso 33º Torneio
Seguridade de Golfe & Torneio Infantil Seguridade



CONHEÇACONHEÇA  
NOSSOS SERVIÇOSNOSSOS SERVIÇOS



Neste dia tão especial, queremos dedicar uma
mensagem carinhosa a todos os filhos de nossos

colaboradores e clientes. Eles, com suas risadas e sonhos,
enchem cada dia de alegria e nos inspiram a construir um
futuro melhor. Que este Dia das Crianças seja repleto de
diversão, sorrisos e momentos inesquecíveis ao lado de

suas famílias.

Sabemos que, com o mundo digital crescendo cada vez
mais, é importante garantir que essa diversão venha
acompanhada de segurança. Por isso, na sequência,

trazemos algumas dicas importantes de segurança na
internet para proteger nossas crianças enquanto elas

exploram o mundo virtual.



Defina horários e tempo limite para o uso da internet. Manter um
controle sobre o tempo de tela ajuda a evitar exposição excessiva
e garante que as crianças tenham uma rotina equilibrada.

Utilize ferramentas de controle parental para monitorar e
restringir o conteúdo que seus filhos podem acessar. Mantenha
o histórico de navegação visível e converse abertamente sobre o
que eles estão assistindo e jogando.

Explique a importância de não compartilhar informações pessoais,
como nome, endereço, telefone e fotos, com estranhos na
internet. Reforce que, se algo parecer estranho eles devem
contar para você imediatamente.

Se as crianças já utilizam redes sociais, certifique-se de que as
contas estão configuradas com as opções de privacidade mais
restritas. Siga-os nas plataformas e oriente sobre os riscos de
interações com desconhecidos.





Em caso de rescisão do colaborador associado, toda poupança que ele acumulou na ASSOSEG, lhe será
devolvida integralmente, com juros, em até 10 dias úteis após a homologação da rescisão, tudo dentro das
normas previstas na ASSOSEG.

RESTITUIÇÃO POR RESCISÃO

O associado vai formando uma poupança com sua contribuição mensal e a partir do terceiro mês de contribuição,
já pode solicitar um empréstimo de R$400,00. Para valores maiores, o associado pode solicitar de empréstimo, até
o dobro do valor do seu saldo de poupança, podendo pleitear até R$ 3.000,00, que é o valor máximo. 

Os empréstimos já podem ser solicitados pelo Nexti, enviando um direct e é possível o parcelamento em até
12 vezes, com juros de 1% a.m. e o desconto é realizado em folha de pagamento. As liberações são
realizadas sempre nos dias 10 e 20 de cada mês, respeitando as programações.

Para maiores esclarecimentos, a própria unidade pode ajudar através da analista e/ou auditor, ou se ainda
persistirem dúvidas, com a Juliana na Matriz 47-34253400 – R. 446.

SOLICITAÇÃO DE EMPRÉSTIMO

ASSOSEGASSOSEG
Associação de Funcionários do Grupo Seguridade
O Objetivo da ASSOSEG é ajudar os colaboradores em momentos de dificuldades financeiras. Ao ingressar
na empresa, o colaborador se associa à ASSOSEG e pode optar por uma contribuição mensal escolhendo
contribuir com R$20,00, R$30,00, R$40,00 ou R$50,00 mensais.

Sandr a Pizzatto — Unidade Litoral (Florianópolis) — Funcionária desde 2018

Solicitou recentemente o 3º empréstimo, vê a ASSOSEG como um ótimo benefício, com
certeza indica para todos. Pois ajuda muito em situações de necessidade. Se precisar fará
novamente!

  João  Ribeir o — Unidade Guaramirim — Funcionário desde 2013

ASSOSEG resolveu muitos problemas financeiros, inclusive na enchente quando precisou
arrumar a casa. Já fez mais de oito solicitações, termina de pagar um, e já começa outro. É
um excelente benefício, muito melhor que banco, onde os juros são enormes.



INDIQUEINDIQUE  
E GANHEE GANHE

Você indica um amigo em
alguma de nossas vagas da
Seguridade RH;
Ele passa em nosso
processo seletivo;

Mande seu currículo
de seu indicado por
Whatsapp ou e-mail:

luana.porcina@seguridade.com.br

(48) 99191-0896

VAGAS ADMINISTRATIVAS E ESTRATÉGICAS

Assistente Administrativo

Analista Contábil Pleno

Joinville

Joinville

Negociador de Cobrança Joinville

Técnico de Segurança do Trabalho Joinville

VAGAS OPERACIONAIS

Auxiliar de Serviços Gerais

Auxiliar de Produção

Vigia

Vigilante

Recepcionista

Zelador

Joinville

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional



VOCÊ JÁ CONHECE NOSSO BLOG?VOCÊ JÁ CONHECE NOSSO BLOG?

blog.seguridade.com.brblog.seguridade.com.br

Clique na tela abaixo para acessar diretamente todo o nosso conteúdo!
Você encontrará matérias informativas, dicas valiosas e muito mais.

https://blog.seguridade.com.br/


SEGURIDADE
Subsídios de Faculdade

Seguro de vida, convênio com farmácias

Plano Odontológico (Opcional)

Plano de Saúde (Opcional)

Programa de Desenvolvimento Individual

Vale transporte

Vale Alimentação

Convênios Sindicais

ASSOSEG

Cesta Natalina

Festa das Medalhas 
(Aniversário por tempo de empresa)

Cursos on-line

Clínicas Conveniadas

Disponibilizamos vários benefícios visando
o bem estar de nossos colaboradores.



Clique abaixo para assistir ao
nosso vídeo institucional, que
oferece uma visão geral  sobre
como nossa empresa. 

ASSISTA NOSSO
VÍDEO INSTITUCIONAL!

CLIQUE AQUI

SIGA A GENTE EM TODAS AS 
NOSSAS REDES SOCIAIS!

SEGURIDADE SERVIÇOS • seguridadeservicos.com.br
@seguridadeservicos @seguridadeservicos @seguridadeservicos

SEGURIDADE RH • seguridaderecursoshumanos.com.br
@seguridaderh @seguridaderh @seguridaderh

SEGUR CLEANING • segurcleaning.com
@segurcleaning @segurcleaning @segurcleaning

VOLARE BENEFÍCIOS • volarebeneficios.com.br
@volare_beneficios @VolareBeneficios @VolareBeneficios

https://youtu.be/8CsO_Ji-59I

